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PENZUGYI ES MUNKAVALLALOI ISMERETEK
11. évfolyam

A tantargy célja, hogy az altalanos miiveltség szintjén megjelend pénziigyi ¢s munkavallaloi
ismereteket és a kapcsolddo sajatos kompetenciakat fejlessze, ezek segitségével jaruljon hozza
a tanulok személyiségének fejlodéséhez €s aktiv, tudatos, felkésziilt Allampolgarra valasukhoz.
A gazdasag, a munkaerdpiac és pénz vilaganak ismerete nélkiilozhetetlen a tanulok sikeres
tarsadalmi, gazdasagi szerepvallalasahoz, felnétt életiik eredményességét biztositd gazdasagi
jellegli dontések meghozataldhoz, a valtozd kornyezethez vald alkalmazkodési készségiik
formélasahoz.

A gyakorlatorientalt kerettanterv els6 része arra vilagit ra, hogy felelés pénziigyi
dontésekre, tudatos tervezésre és kockazatvallalasra van sziikség minden szinten.

A gazdasag ¢és a pénz vilaganak ismerete nélkiilozhetetlen a tanulok sikeres tarsadalmi,
gazdasagi szerepvallalasahoz, gazdasagi jellegli dontéseik ésszerli meghozataldhoz.

A pénzpiaci ismeretek birtokdban képesek lesznek raciondlis gazdasagi dontések
meghozatalara, gyakorlati példakon keresztiil megismerik a pénzpiac szerepldit, a kiillonb6zo
lehetdségekben rejld lehetdségeket és kockazatokat.

Tisztaban lesznek a haztartasok bevételi forrasaival, fobb kiadasaival, az ehhez
kapcsolddo pénziigyi dontésekkel. A tanulok megismerik azt, hogy a tdjékozddasahoz milyen
intézmények ¢és internetes platformok allnak rendelkezésiikre a bankvalasztashoz, a korszer(i
pénzkezelési ismeretekhez.

Megismerik a felelds hitelfelvétel legfontosabb szabalyait, a hitelszerzédésbdl adddod
kotelezettségeket, megértik a megtakaritas és a hosszl tava pénziigyi tervezés dsszefliggését.

Tudataban lesznek az Ongondoskodas fontossdganak, megismerik a jOvo
bizonytalansagainak negativ hatasat csokkentd biztositadsok fontosabb jellemzdit

A tantargy masodik részében szerepl0 munkavdallaloi ismeretek terén az a cél, hogy a
didkok betekintést nyerjenek a munka vilagaba, hogy elsésorban munkavallaloként, de részben
munkaadoként is megismerjék a munkaerépiacra vald kilépés alapszabalyait. Legyenek
tisztaban a munkavallal6i, a munkaadoi szerepekkel, a szerepbdl adodo feleldsséggel és
kotelezettségekkel.

Ertsék meg, hogy eredményeket kitartd és becsiiletes munkaval lehet elérni, hogy a
munka, a teljesitmény érték. A tantargy jaruljon hozza ahhoz, hogy a didkokban erds6djon az
igény a szinvonalas, korszerli szaktudas, munkakultira megszerzésére, az egész ¢leten at tartd
tanulas, onfejlesztés jelentdségének felismerésére.

Tudjak, miért fontos az Gnismeret, sajat képességeik megismerése, sajatitsak el azokat a
technikékat, amelyek alapjan ki tudjék valasztani azt a hivatast, szakteriiletet, ami 6sszhangban
van képességeikkel, felkésziiltségiikkel, amit szivesen végeznének, akar évtizedeken keresztiil
is. Valjanak képessé életpalydjuk megtervezésére, a tanulashoz sziikséges eszkozok, utak
megtalalasara. Legyenek tisztdban azzal, hogy ¢letiik soran tobbszor is kényszeriilhetnek
palyamoédositasra. Ismerjenek nem hagyoményos foglakoztatasi formakat.

Ismerjék a munkajog alapjait, hogy egyenld félként tudjanak targyalni munkaadoéikkal,
hogy realis feltételek mellett kdssenek velilk munkaszerzddést. Legyenek képesek dnmagukat
mint értékes munkaerdt irdsban, illetve szdéban bemutatni. Legyenek tisztdban a
munkaviszonnyal dsszefliggd alapvetd adozasi, tarsadalombiztositasi kotelezettségekkel.

Legyenek képesek tajékozodni a munka vildgaban, a munkavégzés feltételeirdl,
szabalyairdl, allasokrol. Ismerjenek tajékoztato €s segitd forrasokat, intézményeket.



Tematikai egység/
Fejlesztési cél

Orakeret

A pénz szerepe a gazdasagban 2 éra

Elozetes tudas

Arupénzek a korabbi torténelmi korszakokban. Valutak, az eurd
ismerete, valutavaltas tapasztalata. Inflacié a torténelemben.

A pénzrol szerzett korabbi ismeretek rendszerezése, a valtozasok
mozgatérugoinak, a mai pénz Iényegének, funkcidinak

A tematikai megértetése. A kiillonbozo valutakrdl szerzett tapasztalatok
egység nevelési- |rendszerezése fogalmi szinten.
fejlesztési A devizapiaci valtozasoknak az arfolyamra és a szerepldk dontéseire,
céljai sajat életére gyakorolt hatasanak felismertetése.
Az inflacio gazdasagi szereplokre gyakorolt hatasanak egyre 6nallobb
értekelése.
Ismeretek Fejlesztési kovetelmények | Kapcsolodasi
pontok

Pénzkorszakok a torténelemben.

A pénz szerepe és funkcioi

Ahany orszag, annyi bankjegy

Valutak, devizak és arfolyamok.

Az eurd mint az EU koz0s
pénze.

Az inflacio fogalma, mérése,
okai, hatasanak értékelése

A pénzrol szerzett korabbi
ismeretek torténelmi és logikai
rendszerezése (tanar altal adott
szempontok alapjan
kiseldadas, vagy
forrasfeldolgozéas modszerével
csoportban végzett munkaval).

A mindennapi
pénzhasznalatban rejld
pénzfunkcidk tudatositasa,
rendszerezése

A valuta és deviza jelentdsége.
Internetes tajékozodas az
aktualis devizapiaci
informaciokrol, az eurd
arfolyamarol.

Az inflacio hatasanak,
kovetkezményeinek értékelése

Féldrajz: nemzeti és
ko6zos valutak,
valutavaltas,
arfolyamok; az EU és
orszag csoportjai.

Matematika.
valutavaltassal
kapcsolatos szamitasi
feladatok.

Torténelem,
tarsadalmi és
allampolgari
ismeretek: killonbozo
pénzformak, példak
hiperinflacios
1doszakokra.

Kulcsfogalmak/| Jegybank, pénzteremtés, készpénz, szamlapénz, pénzfunkciok,
fogalmak nemzetkdzi pénz, valuta, deviza, eurd, arfolyam, inflacio.
Tematikai egység/ | Eletpalyank pénziigyi dontései, pénziigyi céljaink| Orakeret
Fejlesztési cél | tervezése 2 ora

Elozetes tudas

A csaladdok pénziigyi dontései, gazdalkodasi tapasztalatai.




Annak belattatasa, hogy sziiletésiinktdl halalunkig athatjak életiinket a
A tematikai pénziigyi dontések, ezért fontos tisztaban lenni a tipikus dontésekkel,
egység nevelési- | informacioforrasokkal €s a lehetséges segitd intézményekkel.
fejlesztési Az eldrelatds, mérlegelés, alternativakban gondolkodés fejlesztése
céljai (sajat pénziigyi elképzelések, tervek).
Az informdcioszerzés és felhasznalas onallosaganak novelése.
Ismeretek Fejlesztési kovetelmények | Kapcsolodasi
pontok

Eletpdlyaszakaszok és ezek Csoportmunka: egy-egy Etika: feleldsség
peénziigyi Osszefiiggései életkori szakaszban milyen sajat jovonkert.
Mikor és milyen dontések penziigyi dontések varnak rad?

varnak rank?

A gylijtott anyag prezentalasa,
kiegészitése, megbeszélése.

Informdcioforrasok és
intézmények a haztartas felvilagositas szolgalataban
gazddlkodasanak szolgalataban | (fogyasztovédelem).

Bankok, biztositok,

nyugdijpénztarak, tézsde, civil kiilonboz6 problémas helyzetek
szervezetek, a fogyasztovédelem | tisztazasa céljabol.

Intézménylatogatas/vendég a

Célzott internetes tajékozodas

intézményei. A megoldasok megbeszélése.
Pénziigyi céljaink tervezése Tajékoztato, felvilagositd
Pénziigyi terv sziikségessége, kiadvanyok feldolgozasa (MNB,
haztartasok er6forrasai banki ismertetok...).
Pénziigyi tervezés, eréforrasok, id0, anyagi javak, vagyon, jovedelem,
Kulcsfogalmak/| megtakaritds, szamlanyitds, bankkartya, rendszeres jovedelem, hitel
fogalmak (fogyasztasi, lakéassal kapcsolatos), biztositas, dngondoskodas,
nyugdijeldtakarékossag, ligyfélszolgalat, kalkulator, fogyasztovédelem.
Tematikai egység/ drakeret
Fejlesztési cél Haztartasok gazdalkodasa, koltségvetése O;aé::e

Elozetes tudas

A csaladi gazdalkodas fogalmanak ismerete, sajat tapasztalatok
mozgodsitasanak képessége.

A tarsadalmi kdrnyezet munkaval kapcsolatos mintainak,
tapasztalatainak ismerete, didkmunka soran szerzett tapasztalatok

A tematikai
egység
nevelésifejlesztési
céljai

A csalad és haztartas fogalmanak megkiilonboztetése, a bevételek €s
kiadasok haztartasstatisztikai rendszerezése.

A tudatos fogyasztdi magatartas erdsitése.

A kapcsolat felismertetése a rovid és hosszu tava bevételek és kiadasok
kozott.




Ismeretek

Fejlesztési kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

A csalad,
fogalmanak eltérése
Bevételek-kiadasok
Munkavégzéshez kapcsolodo,
tulajdonbol szarmaz6 jovedelmek,
tarsadalmi transzferek, egyéb
jovedelmek.

Munkabér felépitése. Bruttd, nettd
bér, adok, jarulékok.

A folyo kiadésok csoportjai,
beruhazasok.

illetve a haztartas

A haztartas koltségvetése
Koltségvetés fogalma,
elkészitésének modja.

Egyenlegének alakulasa.

Eltér6 jovedelmd, életviteli
csaladok koltségvetésének
elkészitése egy honapra.
(Kiilonb6z6 gazdasagi
helyzett, eltérd jovedelmii
csalddok modellezése alapjan a
szegényseég, gazdagsag,
raszorultsag,

szolidaritas értelmezése.)

Bevételek, fix, és valaszthato
kiadasok, megtakaritas,
hitelfelvétel.

Foldrajz: fogyasztéasi
szokasok valtozasa,
okok,
kovetkezmények.

Informatika
Informacidgytijtés
Dokumentumkészités

Matematika
Alapmiiveletek

Csalad, haztartas, bevétel, kiadas, munkajovedelem, brutto, nettd bér,
Kulcsfogalmak/ adok, jarulékok, AFA, tarsadalmi juttatas, méltanyossag, adomany,
fogalmak kamat, koltség, fogyasztasi cikkek, adok, jovedelem-ujraelosztas,
koltségvetés, pénziigyi terv, megtakaritas, hidny hatékony gazdalkodas
Tematikai egység/

Fejlesztési cél

Korszeri pénzkezelés

Orakeret
3 ora

Elozetes tudas

Bankszamlatipusok, ezek csaladi hasznalata, bankkartyakkal
kapcsolatos tapasztalatok, ismeretek.

A tematikai egység
nevelési-fejlesztési

Annak megértetése, hogy a csaladi gazdalkodas, a fizetési szokasok
hogyan fliggnek 0ssze a bankvalasztassal és a

bankszdmlacsomaggal.
A kritikai gondolkodas fejlesztése banki kinalatok dsszehasonlitasa

céljai soran.
Bankszamlakivonat, pénzforgalom értelmezése.
A biztonsagi szabalyok és jelentdségiik megértetése.
Ismeretek Fejlesztési kovetelmények | Kapcsolodasi pontok




Bankszamlanyitds

A vérhato hasznalat és a
megfeleld kinalat (banki
szamlacsomag, koltségek)
Osszhangba hozéasa. A dontés

fobb 1épései.

Mire hasznaljuk a
bankszamlankat?

A készpénztelvétel, atutalas,

csoportos beszedés,

bankszamlakivonat tartalma.

E-banking

Telefon €s internet a kényelem
szolgalatdban. Technika és

biztonsag.

Fizetés kartyaval, készpénz

nélkiili fizetési modok

Bankkartyék és egyéb kartyak
(tipusok, elénydk, koltségek).

(Osszegylijtott eldzetes

esettanulmanya).

Latogatas egy bankfiokban

kérdésekkel, egy szamlanyitas

Téjékozodas a lakokornyezet
banki szolgaltatasairol,
bankszamlacsomagokrol.

Egy bankszamlaszerzodés
tartalma (trlapkitoltés konkrét
helyzetre értelmezve).

Egy bankszamlakivonat
elemzése (pénziigyi partnerek,

atutalasok, inkasszok, koltségek).

Kapcsolat a munkaltatoval és a
kozlizemi szolgéltatokkal.

Intelmek a biztonsagos bank- és
kartyahasznalathoz.

A kartyatipusok rendszerezése
(pl. mini-projekt keretében).

Torténelem,
tarsadalmi es
dllampolgari
ismeretek: a csaladi
pénzkezelés.

Informatika:
adatvédelem.

Bankszamla, szdmlacsomag, szerz0dés, szamlapénz, alairds-minta,
tigyfélazonositd, szamlaszam, szdmlavezetési dij, kondicios lista,
Kulcsfogalmak/ e, . , , L. ,
foealmak tranzakcios dij, szdmlakivonat, pénzforgalom, atutalés, inkasszo,
g bankkartya, ATM, POSterminal, betéti kartya, hitelkartya, e-banking,
telefonos tligyintézés, SMSszolgaltatas, biztonsag, PIN-kod
Tematikai egység/ , Orakeret
. . gy, 8 Befektetések A
Fejlesztési cél 2 ora

Elozetes tudas

A takarékossag egyéni, csaladi céljai, fajtai, lehetséges megoldasai.

Ertékpapirok.

A tematikai
egység nevelési-

A tartalék jelentdségének belattatdsa a bizonytalan jovében.
Megtakaritasi formék megismertetése a megtakaritasi 6sszeg,
kockazat, likviditas, hozam, futamid6 fliggvényében, a kapcsolodd

feJ,le:sz.teSI fogalmak megértetése. Sajat kockazattiiré képességének
céljai felismertetése.
Ismeretek Fejlesztési kovetelmények Kapcsolodasi
pontok
Megtakaritasbol befektetés Haztartasok lehetséges Torténelem,
Milyen csaladi/egyéni cél befektetéseinek rendszerezése | tdrsadalmi és
megvalositasat milyen a befektetés formaja, a dllampolgari

megtakaritassal lehet
elékésziteni?

lehetséges Osszeg, a futamido,
a hozam, a kockazat szerint.

ismeretek: a csaladi
pénzkezelés.




Az alternativ megoldasok
elemzése.

Féldrajz: tékepiac.

Egyes befektetési tipusok
Betét tipust befektetések és
értekelésiik.

Az értékpapir-befektetések
(részvény, kotvény, kockazat,
intézményei). Egyéb
befektetések.

Befektetés-védelem.

Befektetésekhez kapcsolodo
pénziigyi szamitdsok

A bankok altal kinalt
betéttipusu befektetések fajtai
¢s kamatozasa. Az értékpapir
tipusu befektetések
hozamanak és kockazatanak
elemzése. A t6zsdézés
lehetséges stratégiai és a
kapcsolodo kockézatok.

Internetes tajékozodas a betét-
¢s a befektetés-védelemrol:
OBA, BEVA, allampapir-
befektetések.

Befektetésekhez  kapcsolodo
pénziigyi szamitasok szerepe

Matematika:
sorozatok, kamatos
kamat.

Befektetés, arfolyam nyereség, kockazat, hozam, likviditas, pénzpiaci,
nem pénzpiaci befektetés, latra sz616 betét, hataridds betét, kamatos
Kulcsfogalmak/ s e g o
fosalmak kamat, EBKM, OBA, értékpapir, kotvény, allampapir, részvény,
g arfolyamkockazat, visszafizetési kockazat, befektetési szolgaltato,
tézsde, brokercég, BEVA, a pénz id6értéke, jelenérték, jovoérték
Tematikai egység/ . , Orakeret
. ' l, fgyfeg Hitelezés ra' ere
Fejlesztési cél 2 ora

Elozetes tudas

Hitelfajtak. Az eladdsodas problémai.

A tematikai
egység nevelési-
fejlesztési
céljai

A hitelezési folyamat sajatos szerepldinek, fogalmainak megértetése.
Felkészités a targyilagos €s felelds hitelfelvételre, hitelszerz6désbol
adodo kotelezettségek megértetésére.

A nem fizet6 addsokkal kapcsolatos szankciok, az adossagrendezés
alapfogalmainak megismertetése.




Ismeretek

Fejlesztési kovetelmények

Kapcsolodasi pontok

Hitelek-megtakaritasok A
hitelfelvétel oka, célja,
koltségei.

Hitelkinadlat — hitelfajtak
Milyen csaladi/egyéni célt
milyen hitellel lehet
finanszirozni?

Hitelkockdzatok
Kamatvaltozas,
devizaarfolyamvaltozas,
jovedelemcsokkenés

(munkanélkiiliség, betegség,
halal).

Hitelbiztositékok
Jelzalog, zalog, kezesség.

Az eladosodas és problémai
Késedelmes fizetés, nem fizetés.
Etikai és jogi kdvetkezmények,
KHR-lista. Adéssagkezelés.

Hiteltermékek rendszerezése a
felhasznalasi cél, a lehetséges
Osszeg, a futamido és a
hitelfeltételek szerint. Az

alternativ megoldasok elemzése.

A lehetséges kockéazatok
elemzése, ezek kezelése

Egy egyszerti hitelszerzddés
elemzése, kapcsolodo fogalmak
értelmezése.

Esettanulmanyok az eladosodas
¢s kezelésének témakdorébol.

Torténelem, tarsadalmi
és allampolgari
ismeretek: a csaladi
pénzkezelés.

Féldrajz: eladosodas.

Folyoszamlahitel, aruhitel, lakashitel, gépjarmiihitel, jelzaloghitel, hitel,
Kulesfogalmak/|  kolcson, zalog, jelzalog, kezesség, THM, kamat, torlesztd-részlet,
fogalmak futamido, hiteltorlesztési mod (toketorlesztés, kamat), KHR,
addssagspiral, teherbird képesség, adossagrendezés.
Temz.ltlkalre.gyfeg/ Az ongondoskodas formai Oral’(eret
Fejlesztési cél 2 ora

Elozetes tudas

Biztositasok a haztartasokban. Nyugdijasok, betegek ellatasa.

A tematikai
egység nevelési-

jovdjében.

fejlesztési
céljai

el6takarékossagi formakrol.
A felelds, hossza tava gondolkodas erdsitése.

A biztositasok szerepének megértetése a csaladok, egyének bizonytalan

Tajékozottsag kialakitdsa a magyar nyugdijrendszerrdl és a nyugdijcéli




Ismeretek Fejlesztési kovetelmények | Kapcsolodasi
pontok
Biztositdsok Statisztikai gyiijtémunka a Matematika:
A biztositasok lényege: csaladok altal kotott valdszinlis€ég-szamitas.
veszélykozosség, biztositasokrol.

kockazatfelosztas, karmegosztas. A
biztositok, mint kockazatokkal
kereskedé vallalkozasok.

Elet- és nem életbiztositisok
Egészség-, feleldsségbiztositas,
utas-, lakas-, vagyonbiztositas,
¢letbiztositasok stb.

Nyugdijas évek
Nyugdij-jogosultsag rendszere.
Allami nyugdijrendszer,
nyugdijrendszer pillérei.
Gondoskodas az allami nyugdij

A biztositovalasztas
szempontjai. Mit tartalmaz a
biztositasi szerzodés? (egy
konkrét szerzddés elemzése)

Az életbiztositasok, mint
befektetési célu biztositasok
elemzése.

Kisel6adéas a magyar
nyugdijrendszerrol.
Lehetséges stratégidk az allami
nyugdij kiegészitésére.
Té4jékozodas internetes

kiegészitésérol. honlapokon
Kockazat, veszélykozosség, kockazatmegosztas, karmegosztas,
biztositasi szerz0dés, biztositasi esemény, dijfizetés, értékkovetés,
Kulcsfogalmak/ e s il is 1 i

fogalmak feleloss;egplzto’snas, nyugdij, elretj a.rgd’e’:k.,' tar’sadalomblzt’(.m’tas, ,
feloszto-kirovo rendszer, szolgalati id6, onkéntes nyugdijpénztar,
hozam, koltség, NYESZ, adokedvezmény.

Tematikai Orakeret

egység/ Kilépés a munkaerodpiacra 8 6ra

Fejlesztési cél

Elozetes tudas

Csaladban, rokonsagban a felndttektdl szerzett tapasztalatok, kdzvetleniil
szerzett ismeretek a munkaerdpiacrol.

A tematikai
egység nevelési-
fejlesztési

céljai

A karrierperiddusok, az életszerepek fogalmanak, a palyakezdés
jellegzetességeinek megismertetése.

A munkaerdpiac alapvetd fogalmainak megismertetése.
Té4jékozodoképesség fejlesztése (az interneten €s a sajtoban az
allaslehet6ségekrol, foglalkoztatasi formakrol, valamint a Munkatigyi
Kozpont és a civil szervezetek szerepével kapcsolatban).

Az allaskeresés folyamatanak, ,,praktikdinak™ megismertetése, egyes

elemek gyakoroltatdsa (az allasinterju elvarasai, megfeleld onéletrajz és
motivacios levél megirasa).




Ismeretek

Fejlesztési kovetelmények

Eletpdlya, karrierperiédusok
Eletszakaszok,
karrierperiodusok  fogalma,
¢letszerepek

Vagyak és valosag — konfliktusok, dilemmak, dontési
helyzetek a karrierszakaszokban: esetelemzések,

tanulsadgok levonasa.

tudatositasa, a palyakezdd

¢lethelyzet.

A munka vilaga,
munkalehetoségek itthon és
kiilfoldon

A munkaerdpiac fogalma,
munkaerd-piaci
folyamatok,
munkanélkiiliség,
munkalehetdségek itthon.
A kiilfoldi munkavallalas
lehetdségei, szabalyai.
Munkavallalas az EU-ban.
Onfoglalkoztatas.

Alldskeresés

Az éllaskeresés folyamata,
modjai. A Munkatigyi Kézpont
szerepe az allaskeresésében.
Jelentkezés az allasra,
kapcsolatfelvétel.

Onéletrajz, motivacios levél,
felvételi beszélgetés
Onéletrajztipusok, a motivacios
levél jelentdsége, felvételi
beszélgetés, viselkedés,
nonverbalis lizenetek.

Forraselemzés: Internetes allasportalok és sajtohirek alapjan
az aktudlis munkaerd-piaci helyzet elemzése, a
munkalehetéségek feltérképezése. Uzleti szféra, civil szféra,
kozszféra kinalata, elvarasai. Keresett és kevésbé keresett
szakmak, végzettségek. Kényszer vagy lehetdség:
onfoglalkoztatas.

Gytijtdmunka:

Internetes €s egyéb forrasok alapjan a kiilfoldi
munkalehetdségek feltérképezése. Tipikus feltételek,
szabalyok, egyes orszagok sajatossadgainak osszegytijtése.

Latogatas a Munkatigyi Kézpont helyi irod4jéban, a
tapasztalatok megbeszélése, Gsszegzése.

Forraselemzés:
Allasportalok és sajtoban megjelend allashirdetések elemzése.

Rejtett informaciok, veszélyes hirdetések felismerése.

Dramatikus jaték:
Felkésziilés ¢és felvételi beszélgetés egy konkrét, meghirdetett
allasra.
A sziikséges dokumentumok (6néletrajz, motivacios levél)
elkészitése.

Tanulsagok megbeszélése.

Karrierperiodus, palyakezdés, munkaerdpiac, munkanélkiiliség, Munkatigyi

Kulcsfogalmak/| Koézpont, kdzszféra, versenyszféra, allaskeresés, onfoglalkoztatas,

fogalmak

onéletrajz, motivacios levél, felvételi beszélgetés/allasinterju, nonverbalis
kommunikacio.




Tematikai

egység/
Fejlesztési cél

Orakeret
Munkaba allas — munkajogi alapok 8 6ra

Elozetes tudas

Csaladban, elsdsorban a sziiloktol szerzett munkavallaloi,
munkaadoi informaciok.

A tematikai

egység nevelési-

A munkaviszonnyal 6sszefliggd alapfogalmak ¢és legfontosabb
szabalyok, a munkaszerzddés altalanos tartalmanak megismertetése.
Tajékozodas segitése a Munkatorvénykonyvben, kapcsolddo
jogszabalyokban.

A munkaviszony, a munkabér kozterhei €s a tarsadalombiztositas

Osszefiiggésrendszerének megértetése.

fejlesztési
céljai A fekete foglakoztatas problémainak, egyéni és tarsadalmi
kovetkezményeinek megértetése.
A rugalmas foglalkoztatés jelentdségének és néhany 0j formajanak
megismertetése a munkanélkiiliség kezelésében és a
fenntarthat6saggal 0sszefiiggésben.
Ismeretek Fejlesztési kovetelmények




A Munka térvénykonyve.

A munkavégzés  altalanos

szabdlyai A munkaviszony
fogalma, a  munkaviszony
alanyai.

A munkaszerzddés altalanos
tartalma
A munkaltato és a munkavallald

kotelességei.

A kartéritési feleldsség

A munkaviszony megsziinése és
megsziintetése
Felmondasi 1d6, végkielégités

szabalyai.

A munka- és a pihendido
szabadlyai

Fiatalkort munkavallalokra
vonatkoz6 sajatossagok.

Pihendido, szabadsag.

A munka dijazasa
Alapbér, bérpotlékok. Garantalt

bérminimum.
A munkabérek kozterheti,
valamint addzasi, biztositasi

Osszefliggései.

Munkatigyi kapcsolatok
Uzemi tanacs, szakszervezetek,

kollektiv szerzodés.

Néhany szokasostol eltero
(atipikus) foglalkoztatdsi forma

Tavmunka, munkaero-
kolcsonzés.

Gytijtdmunka: munkaszerzédések (csaladtag
munkaszerzddése, iskolai dolgozd, didkmunka stb.).
Egy éltalanos munkaszerzddési forma kitoltése,
értelmezés, elemzés.

Felmérés az osztalyban a nydri munkavégzés
tapasztalatair6l.
Munkafajtak, szerzédések, munkajogi-

tarsadalombiztositasi Osszefiiggések, a ,,feketemunka”.

Vita: a fekete foglalkoztatas ,,elényei”, kockazatai,

tarsadalmi problémai.

A munkanélkiiliség problémai, a fenntarthatdsag és a
rugalmas (atipikus) foglalkozatasi formak osszefiiggése —
aktualis cikkek, adatok elemzése.

Bérkalkulatorok alkalmazésa:
A munkaltato €s a munkavallal6 terhei (adok, jarulékok).

Aktudlis szabélyok alapjan szamitasok végzése.

Esettanulmanyok:

Munkatigyi vitak és rendezésiik a jogforrasok
bevonasaval.
Segitd szervezetek.

Megbizhato jogforrasok az interneten.

Vendég: munkatigyi szakember meghivasa:
Beszélgetés a munkaadoi, munkavallaldi jogokrol,
kotelezettségekrdl, a munkavallalokat segitd
tanacsado, tajékoztatd szervezetekrol.




Kulcsfogalmak/
fogalmak

Munkaviszony, munkaltatd, munkavallalo, munkaszerzddés,
munkaviszony megsziinése, megsziintetése, teljes és részmunkaidds
foglalkoztatas, tivmunka, munkakdr, munkabér, felmondas, kozos
megegyezes, munkaidd, pihend 1d6, alapszabadsag, potszabadsag,
alapbér, bérpotlék, bérminimum, cafeteria, szakszervezet, lizemi tanacs,
kollektiv szerzodés.

A fejlesztés vart
eredményei az
egy
évfolyamos
ciklus végén

A tanul6 érti a mai modern pénz 1ényegét, formait és funkcidit.

Fel tudja sorolni a haztartasok bevételtipusait és a folyd kiadasok fobb
csoportjait, példakat tud mondani haztartasi beruhézéasokra.

Fel tudja sorolni, hogy életpalyaja egyes szakaszaiban varhatéan
milyen pénziigyi dontések varnak rd, tudja, hogy t4jékozddasahoz
milyen intézmények és internetes platformok allnak rendelkezésére.
A csaladi gazdalkodassal, a fizetési szokasokkal dsszefiiggésben a
bankok kinalatdbol bankot, bankszamlacsomagot ¢és bankkartyat tud
valasztani. Tisztdban van az informacidbiztonsag jelentdségével,
technikaival.

Ismeri a lakossag korszert, készpénz nélkiili fizetési technikait.

Fel tudja sorolni a felelds hitelfelvétel legfontosabb szabélyait, 6ssze
tud hasonlitani azonos célu hitelkinalatokat.

Tisztdban van az ados hitelszerz6désbdl adodo kotelezettségeivel, a
nemfizetés varhatd kdvetkezményeivel.

Erti a megtakaritas és a hossz tavli pénziigyi tervezés
Osszefliggését, vannak alternativ otletei a kiilonb6zo pénziigyi
helyzetben kinalkoz6 pénziigyi és pénzpiacon kiviili

befektetésekre. Tisztaban van a kockazatokkal és ezek redlis
értekelésével. Ismeri a befektetdket védo intézményeket.

Erti a j6v6 bizonytalansagainak negativ hatasat csokkenté biztositasok
fontosabb jellemzoit, fajtait, ismeri a befektetéssel kombinalt
biztositast. Ismeri a magyar nyugdijrendszer 1ényegét, tud javaslatot
tenni a nyugdijkiegészités modjaira.

A didkok megértik, hogy az ¢életben valo érvényesiiléshez munkat kell
végezni.

Felismerik sajat felelosségiiket €életpalyajuk formalasaban, a
szinvonalas munkavégzés, korszerli szaktudas, munkakultara
elsajatitasa és karriercéljaik megvalositasa érdekében.

Képesek informaciot szerezni a munkaerdpiacrol, a hazai és kiilfoldi
allaslehetdségekrol, az onfoglalkoztatas lehetdségeirdl, szabalyairdl.
Ismerik az allaskeresési eljaras folyamatat, el tudjak késziteni a
sziikséges dokumentumait (6néletrajz, motivacios levél).




Té4jokozottak a legfontosabb munkajogi szabalyokrol, ismerik a
munkaszerzodés kotelezo tartalmat, a kapcsolodo fogalmakat, a
munkaviszony létrehozasanak és megsziinésének, megsziintetésének
szabalyait.

Ismerik a munkaado6i, munkavallaloi jogokat, kotelezettségeket, a
munkavégzés szabdlyait.

Ertik a munkaviszony, a kozterhek és a tarsadalombiztositasi
jogosultsag dsszefliggését.

Ismernek rugalmas foglalkoztatasi formakat, értik ezek jelentdségét a
munkanélkiiliség kezelésében és a fenntarthatosag szempontjabol.
Ismernek jogforrasokat €s képesek tajékozodni azokban.

Tajékozottak a munkavallalokat segitd, tajékoztatd szervezetekrol.

OSSZEGZES
Tematikai egység orakeret
Pénziigyi A pénz szerepe a gazdasagban 2 6ra
ismeretek Eletpalyank pénziigyi dontései, pénziigyi céljaink | 2 6ra
tervezése
Héztartasok gazdalkodasa, koltségvetése 2 6ra
Korszerii pénzkezelés 3 ora
Befektetések 2 ora
Hitelezés 2 ora
Az dngondoskodas formai 2 6ra
Munkavallaléi Kilépés a munkaerdpiacra (allaskeresés, 8 ora
ismeretek onéletrajz, motivacios levél, allasinterju)
Munkaba allas — munkajogi alapok 8 ora
Osszesen 31 6ra




